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Modtager(e): medarbejdere pda MPE

Distancearbejde

Denne lokale politik for distancearbejde er udarbejdet i samarbejde med LAMU og
LSU, hvor medarbejderside har udtrykt deres gnsker til instituttets lokale politik for
distancearbejde pa instituttet. I udarbejdelsen er der taget hensyn til arbejdspladsens
faglige og kollegiale ssmmenhaeng, fleksibilitet for medarbejderne samt regler for di-
stancearbejde fra arbejdsmiljgloven.

Lokal politik for distancearbejde pa MPE

Som ansat pa Institut for Mekanik og Produktion anbefales det, at man kommer pa ar-
bejdspladsen s& meget som muligt. Dette for at holde fast i en arbejdspladskultur, hvor
vi kommer hinanden ved fagligt og kollegialt og for at vaere tilgeengelig for vores
studerende. @nsker man at arbejde hjemme eller andet sted, er dette ogsa muligt. Di-
stancearbejde skal altid aftales med narmeste leder og kan kun ske under forudsaet-
ning af, at det passer med ens arbejdsopgaver. Det er ikke muligt at lave aftaler om
fast distancearbejde, som indebzarer mere end to dage om ugen i gennemsnit over en
maned.
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